Kod ITMS2014+:3 1203 LAOZO

SR ik $33 OPERACNY PROGRAM
e ot gandintia s 222 LUDSKEZDROIE
DOHODA
disko Di5/§ SL2016/NP

a zabezpedeni podmienok vykondvaniz akiivainej fimmosti formou mengich ohecm¥ch
slufieb pre obec a 0 poskyteut] prispevku ma aktlvalnd Finnoest’ formou mendich
vbecw¥eh sluXieh obed
wzatvorend podla § 52 ods. 10 zAkona ¢, 5/2004 Z. z. ¢ sluzbich zaAmMEsinanosti 4 o zmenc
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskordlch predpisov
{d'alej len ., dohoda™)

medzi Wastnikmi dohody:

Ustredie prace, socidinych veci a rodiny

Urad préce, socidlnych vee! a rodiny Velky Kni2
Sidle: Madacha 2, 990 01 Yelky Krtif
Zastiipeny riaditelkou: [ng. BoZena Vankova
150 30 794 536

AC: 2021777780

IBAN; SK 2251 80000000053 3044

{falei len rad™}

Dbec Vel'ké Zlieves

Sidlo: Velké Zlievee 127,991 23

Zastapens Sarutdmym zismupeom: lvan Krahulec

ICC O 319 643

DIC; 2021273279

IBAN: SK51 0200 0000 0600 0392 8402

SK NACE Rev. 2 (kdd/ndzar): 34110 Vienbecnd vereind sprava
{dalej len obec™)

Climok L.
UZel a predmet dohody

1. Utelom dohedy je iprava prév a povimnost Géastnikov dohody pri posloyrovand prispevku
na aktivatn( &innost' formou mendich obecnych studieh (Talej len . finantny prispevok™)
podia § 52 2akona & 52004 Z. z. oslufbich zamestnarosti a o zmeme a doplneal
miektorych zikonov vzoenl neskordich predpisov (dalej len . =zikon o slufbach
zamcsinanosti), kiory sa poskytuje zo zdrojov Eurépskeho socaflneho fondu {Talej len
LESF*) a &titneho rozpoétu (dalej len LSR™) prijemecovi prispevkn v Zmysle:

a) Operaéného programu Dudske zdroje
Protilnd oz 3 Zamesmenost,

Niradny profelt Podpara samesinavanic UeZ prosivednicrvoin wyhraich akilvapch opatreit sa realizufe vefake
podpare + Eurdpskeho socidinehc fondst v rdmel Oparadndhe programs Ludské sdvaje
wirte empdenrel. g, ik £ weww. gl gor sk ;
Sarema | z 10



b} Narodnsho projekte: Fodpora zumestadvania Ul prostrednicivom  vpbranych
aktivaych opaireni na rhu prdce

¢} Kéd [TMS2014+: 112031 A020,

d} zikona o slnfFhdch zamestanosti.

2. Predmetom dohody je Gprava prdv e povinnosti itastnikov dehody pri zahezpedeni
podmienok vykondvanie aktivalncj Sinnosti formou mensich obeenych sluich pre obec
a poskytovani finanéného prispevku prdjemeavi prispevky na ahradu Sesti ndkladov na
nzobné ochrannd pracovne prostriedky, drazové poistenie dibodobo nezamestnan¥ch
obtanoy, ktor s0 poberatePmi ddvky v hmotnej nidzi s pelspevkoy k divke v hmotue]
niidzi (Talej len ,,UoZ"}, Zasti ndkladov na pracovid piradie a Sagti Tal¥ich nékladov,
itord siivisia 5 vykondvanim aktivabngj &Ginnosti formou menfich obecneh slubieb pre
obec (dalej len Laktivatnd &innost™) a na ithradu fasti celkove] ceny prce zameslnanca,
kiory orgemizujc aktivafot Ginmoet (falej len organizitor) v silade s platrymi
a ttinmymi vieobeene zévéznémi privnymi predpismi Slovenske] republiky a pravoymi
aktmi Furdpskych spolodenstiey.

1. Finandny prispevok posiytnury na ziklade tejto dohody pozostive z prispevku zo SR
a [:H'{E].‘rﬂfkl.gl. ESF. Vzijomny ponter medzi prostriedkami spolufinancovania je 83 %z ESF
al135%zo 5K,

Climok I1,
Priva » povinnosti draduo

Urad sa zavizaje:
1. Pri vybere UnZ na vykonévanie aktivadnet {innosti spolupracovat’ s obeami,

3, Fabezpetif vitber vhodnych UoZ, kior majii trval$ pobyt v zmysle tejte dohody.

3. Poskyindt' obci prispevok podlz § 52 ods. 7 o B zikona o slufbach zamestnanost
aa dhradu Gasti makladov, ktoré sivivia s vykomdvanim aktivainej dimnosti, najviac
vo viike 661926 € aprspevok na dhradu Cesti celkovej ceny préce ramesimamch,
ktory organizuje aktivaind éimmoat’, ak ma tak¢ho zamesinanca, oajviac vo viike 0 €,
spolu najviac vo vidke 6 619,26 €, slovom: desfiisicdeststodevitndst € 26 centov.

4. Pri stanoveni celkovej visky poskytovansho prispevku podfa bodu 3 zohfadnit
dohodney 12denny rozsah vykendvania ektivalnej dinnost, tecmin zalatia vykondvania
aktivaite] Sinnost, dohodnuty podet UsZ uvedeny v £1. IIL bod 2, ako aj celikovy potet
UoZ, kiori vykondvajd, resp. vykondvali aktiveént Einnost’ a takiieZ slanofoost, & bude
Uo? zaradeny na vykondvanie akfivatne] Cinnosti podas preych najviac Siestich
kazlendétnych mesiacov, resp. opakovame potas daliich dvandstich kalendfmych
mesiacov. Po zohlfadneni tychie skutolnosti poskytnid obci mesafme prispevek 2a
1 UoZ vykondvajiceho aktivalni finmost® v obdobi od 01.05.2016-31.19.2016
¥ Mtrukbére nasledovne:

UoZ zaradeni prvy krat {pofet UoZ %) 2a obdobie od 01.05.2016 do 3. 10.2016:
prispevok na lhradu dasti pdkladov, kioré sivisia s vykondvanim aktivane] finnosti
najvias va viike 4 389,65 € a prispevok na Ghradu tasti eclkove] ceny price zamestnanca,
ktor} organizuje aktivainl einnos(, najviac vo vyike 0 € spolu mesalne za 1 UoZ
majviac vo viihke 8129 €
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UnZ zarndeni opakovane {puiet UnZ 9} za obdobie od (H.05.2015 da 31.10.2014:
prispevok na dhradu fast nakladov, kiore sivigia s vykondvanim aktivatngj &innosti
najviac vo vigke 2 229,60 € a prispevok na dhradu dast celkovej ceny price Zamesmancy,
kiory organizoje akdivalnd cinnost, najviac vo viZke G €, spoln mesafue za 1 UoZ
najviar vo viike 46,45 £

Poskymit ubei prispevok v plne] vitke podlia bodu 4 Wohto Elinkn v pripade, ak termin
zadatia aktivaznej dinnwsti UoZ je od 1. dita da 15. diia v kalendameom mesiaci,

Poskymit® obei prispevok v polovidne) vyEke 2o stanoven plrej v¥iky v pripade, ak
termin zalatia aktivedod tinnost UsZ je od 16. dfia do konee kalendarmneho mesizca.

Poskytnit' obei prispevok v ploej v¥¥ke podla bodu 4 tohte Eldnku, ak UoZ odpracuje
potas kalendirneho mesiaca viac sko dvojndsobok dohodnuteho ry2denného pracovneho
fasn

Poskytnit' obei prispevok v polovitng] vidke podla bodu 4 wohto *linku, ak LfoZ
odpracuje podas kalendémeho mesiaca prive dvojnisobok dohodnutého ti¥denndho
pracoviéhe Casu, resp. mene ake dvajndsobok 2denniho pracovneho Sasu.

Poskyindf obci mesatne prispevok za UoZ, ltord wykondvali aktivafng Finnost
v prislutnom kalenddmom mesiaci vo viike zodpavedajioc] skutalnostiam podla bodu 4,
5, 6 tohite &lénku a skatotne vymaloZenfim a preukdzanym vydavkom.

Poukazoval obei pofas doby organizovania aktivadnej Cinnosti mesafne prispevok
na Géct, naineskor do 30 kalenddmych dni odo die predloZenia vietkych dohodautych
dokladov, ¥ pripade, ak frad zistl v predlofengch deldadoch nezrowvnalosti aleho ma
opudstatnend  pochybnosti 0 pravosti alebe spravnosti predioZenfch dekladev, lehota
na vyplatenie finandného prispevku podla predchédzajice] very neplynie, ato a do
skondenia kontroly pravosti a sprdvnosti predlofenfch dokladov slebo do cdstrincnia
zistenych nezrovoalost.

Vyplatit' poslednti ast’ prispevku 2 celkového dohodnuiche prispevku po kompletnom
predliofen] & skontrolovand  dohodnutyeh  dokladey  apo  prediodad LOPF Y
o kvantifikovanom pringse organizovanta aktivainef clanosti formou menllch gbecmpch
shutich pre vbec alebo formon menfich stufleb pre samosprdwy kraf v poroveanl 5o
siavom pred fej zadatim” (Qalei len spriva™) vblade so, Zidmerom organizovaria
akitvadnef dinnosii formou mensick obecayeh stufieh pre obec” av silade 5 bodom 8
tohte dlanku,

Vratit' obei originly dokladov predlo2enych podPa & 111 bodu 11 tejto dohody v lehote
da 60 kalenddmych dnd odo diia ich predloZenia, ak sa véastnici dehody nedohodnd inak.

Omamit’ obct, ak dotasnd pracovid neschopnost UoZ po¥as vykondvania aktivainej
Linmost rva viao ako 30 katendamych dni, odstipenie dradu od dohody s Lo

Pri pouZivan vergjnych prosiriedkov zachovivat' hospodérmost, efekthmost’ & innost
ich pouilin v zmysle § 19 ods, 6 zdkona & 523/2004 Z. = ¢ rozpodtovich pravidléch
vereitie} Spravy a o zmene a doploeni nieklorych zdkenov v zneni neskord{ch predpisov,

Poskytntit' obci materidly zabezpefujics informovancet’ o tom, e aktivity, kitoré sa
realizuit v ramci ndrodného projektu, sa uskutodfujh vd'aka pomoci ESF.
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linok 1L
Priva a povimnostl obce

Gbec sn gaviizuje:

I. Informoval ga u prijatého UcZ, & md podpizami izv. Karfu déastnika nirodného
projekin (najneskor v def nastupu ng aktivatni dinnost’) a ndsledne 5i 10 overit’ na Grade,

7. Fabezpelif aktivaénh finnost’ tak, aby price vykondvand UeZ boli uréené na ziepienie
ekanomivkych podmienck, zlepienie socidlnych podmienck, zlepienie kulnirnych
podmienck, tvotby, ochranu, udr¥iavanie a Zlepdovanie Sivolncho prostredia obyvatelov
obce, starnstlivost o ochranu a zachovanie kaitdmeho dedifstve, podpor vadeldvanda,
rozvaj a poskytovanie socidloych sluzieb a dai¥ich Sinnosti v soeidinej oblast, rozvoj
o ochranu duchovnych a kultimych hodnot, doplnkewd vzdelavemie deti amlddede ana
rozvoj & podpon kemunitne) Simuwsti.

3. Zabezpetit po dobu od 01052016 do 31.10.2016 vykondvanic aktivatnej ¢innost pre 17
UnZ v 3ouktdre;

' Drih vykonkvangeh

: Rozeah |
1 préc podPa § 53 ot I Termin vykosgvanin
" zikiona oswutbacy  ToretUeZ  1SCO-08 | od/da MH:E-TWH !
_ Tamestnanonb _ i e ou carg ;
Twarba, ochmne, [
drkigvarise 3
Zheplovanio Zotio iT 2513001 01.0%. 2076-31.10.2018 [ 20 !
prostredia - el - = S

4. Zabezpelit' dodriiavanie denného rozvrhw zelisthu akenea vykonivania aktivaine
Sinnost UoZ v $trukiire:

1 =

Oef *  pondelox  Usrok ! _Sweds | Strtok | Pamk
wkazovatel™, | od.-do_ad-do 0 - do_od-dejod -de'cd-dojod-dojod-do od-da ed-do
£asovt rozplite 18:00- Q8:00- 08:00- 8,00 08:00- |
{vhodinged)  12.00 - [12:00 |_--__1_1rﬂ e _|12:1:r i 1200
s LLT' 17— A7 _ e 7 e

5. Koordinovat pktivaént #innost UnZ prostrednictvom 0 vlastoych zamestmancov a 0
zamesthancov prijatich na tento el do pracovného pomery 2 radov Uod, ktori budit
organizovet aktivaim Sinnost UoZ v rozsahy ¢ hodin tiidente na jednéhe zameathanca.
Ak nastane skutodnost, ktord mé za nasledok skontenie pracovného pomery zamestnanca,
ktor§ otpanizuje aktivadni dinnost’ (d'alej ken .otganizdtor™), obse v spoluprdci s Gradom
je¢ povinnd do 15 kalenddmych dnl od skondenia pracovnéhe pomera urlit’ iného
organizitora, Ak obec newrd! {nezamestnd) organizétora, jo za orgenizovanie aklivadnej
Zinnost zodpovedny Statutarny zisiupea

6. ¥V pripade prijatia do zamestnania orgamizétora z radov UeZ domlit' dmdu kdpin
pracoviie] zmluvy najoeskér do 15 kalenddmych dnd od vzmko pracovnsho pormen,

7. ¥V pripads poverenia viasmého zamesinanca organizovanim aktivainel Ginnosti UoZ
zaslat Gradu za tohto zamesmanca kdpiu pracovnej zatuvy a dohdid o zmene pracovaych
pedmienck k pracovie] zmiluve, najheskdr do 15 kalendarnych dni odo dia zadatia
organizovania aktivatnej Einnost UoZ.
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12.

viest' dennti evidenciu dochidzky UocZ, ktorl sa zhfastiiujd na vykondveni aktivadng
Sinnosti & organizitoroy, 3 ich viastnoruénym podpisom, ktorym potvrdzuji  diast
na vykondveni aktivatnej &imnosti, resp. na jei organizovani. Obec uvedend evidenciu
uschovéva a poskytuje ju na fyzickd kontroln dradu na ziklade vygvania a v moysle
podmienok stanovesych v tejlo dohode.

Prediladar’ na ziklade dennej evidencie dochddzky UoZ a organizitorov 1 origindl a 1
kopiz vyholoveni pa frad mesalne, naneskdr do 5 prcovnych dni po uplynuti
prisinéného mesiaca , Evidenciu dochadzky dihodobo nezamestaanych obéanav, korl si
poberarelmi davky vhmotnef widsi a prispevkov kdavke v hmoingf widel o kari
vyhondvapt akifvacmi cinnosd' formou menfich obecnych sfudieh pre obec alebo farmou
mentlch sludieh pre samosprevny kraf” 2, Evidenciu dochddzky samesinancov, ktord
orgamizufic aktivodnd dinnost formou mensich obecnpch sfugich pre obec gisbo formou
mentich slufied pre samospravny kraf ", patvrdeny podpisom Hatutfrmeha 2dstupcu.

Dohodouty rozvrh hodin vyhongvenia altivafne] finnosti podla predloZendhe derného
rozvihu zatistkn a konca vykondvania aktivaimej finnosti UoZ je pre obec zévieny
s vinimkou, ak povinnost UpZ odpracovat’ dehodnuty pocet hadin pripadne na ded
pracovného pokojs, ¥ pripade, ak na zdklade predlo2entho denncha rozvthu md obee
Zhujern v oddvodnenych pripadoch organizovat' sktivadné prdce inak, napr, pocas dni
pracoviého pokaja alebo volna, résp. vo vedernfch hodindch alebo nodnych hodindch,
Hito skutodnost ozndmi obes ttadn. Urad o uvedene] skutoénosti upovedomi UoZ, UoZ
mde vykondvat aktiva¥mi &innost zj vo vebemnfch a nofa¥ch hodindch, resp. v diioch
pracovnéha pokeja 2 voIna s tym, 2e v takgchio prpedoch iirad vyZaduje stihlas UoZ,

Predkladat' dradu najneskér do posledného dita kalenddrmehe mesiaca nasledujiceho po
skonteni kalendarmeho mesiaca, v kiorom jej wydavky vanikli, v I vyhotovend Zadost
o ihradu plathy 2 zdrovet a):

a} podpomé doklady - | origindl a 1 kopiv dokladov o pougicich financnfch
prostriedioch (faktiry o doklady o zaplateni trazového poistenia, nikupe vanbaych
ochrannych pracovn¥eh prostrnedkow, pracovného ndradia e dalfich stvisiacich
opravnenyeh vidavkov), 1 origindl & | kopiu vipisu bankového it prjemey alebo |
origindl a 1 kopiu putyrdenia banky o uskutotnend prisluing platby a v pripade platby
v hotovosti  vydavkovy aprijmovy pokladnidny doklad i doklad z tegistratnej
pokladie,

by ., Fikaz kvipodtu prispeviku ng aktivadmi dinnost’ formau mensich obecnich sfufieb
pre obec alebo mendich stutieh pre samespravay kraf ",

¢} viplatni pasku alebo iny doklad, na zdklade ktortho je moZna identifikécia vyplatenc)
mzdy, 1 kbpiu zamestnivatelom potvrdenych mesalnych vykazov do Socidlmey
poistovie a mesafnfch vykazov do zdravotnej poistovne 2a zamestmdvatels,
] origingl a1 kopiu wypisy bankového dfte prijemcu alebo | origindl al kopiu
potvrdenin banky ouskutodneni pristudnef plaby 2 v pripade plathy realizovanej
v hotovosti aj th éast” pokladnitne) koihy (evae] jednotky za prfsludny mesiae, ktorej
sa zaznam o plathe tyka, resp. kde sa predmetny vidavok nachadza,

d) zoznam vidavkov na realizéciu aktivadnei Sinnost,

&} pr predkladan] posiednej Ziadogti o dhradu platby predloZit’ sprivu v 1 vyhatoveni,
O'bec je povinod v spréve pvidzat informaede, & boli vynalodend finanéné prostrediy
vyulité hospodime, efsktivne, Géelne aprimerane vo vefahu k clelu, ktorym bola
dosiahnut’ ziskanie praktickjch slasenosti pre potreby bhu price UnZ Obec
zdokumentuje obsah spravy fotodokumentieiou pred a po vykonanl jednotlivich prac,
pripadne inym hodnovernym spdsobom pri pracach, pei ktorych je to mong,

Cznfmit Gradu plsonme kazdd smenu dohodnutych podmienck najmeskir do 30
kalendamych dnf odo dite, kedy skutoénost’ naglala
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16,
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18.

Ornamit wradu meddast, nedodrianie rozeahn hodin, meskondenie alebo admtieinurie
wwkondvania akiivadnel dinnostt UsZ bezodkladne, oajneskir do 3 pracovnych dni
ad veniky jedoc] 2 uvedenych sluotnosti. Oendmit’ iradu najneskdr do 15 kalenddrnych
dni kasdi zwens aleho skonfenie procovndho pomiery amestuonca, Kory organinge
akTivacmi CiHrosr.

V pripade predéasncho ukeneniz vykondvania aktivafnei &inmosti UoZ sa takéio
uvolnend miesto ne aktivadon diomost nepreobsadzuje inym UnZ. ¥ pripade dofazne]
pracovnej neschopnosti UoZ zaradendho na vykondvanie aktivadnej dinmosti nemike obed
prijat’ n@ vykendvanic akivalnej &innosti indhe UcZ. UoZ po ukonleni dolagnej
pracovnej neschopnosti mdZe va vykondvani aklvabne] Cinnosti pokrafovat' v zmysle
platnej dohody s dradom, pritom doba vykondvamia aktivaénej &innost sa mu o dobu
dodesnej pracovnej neschoprosti neprediZuje. Vykondvanie aktivatine] Cinnost UoZ sa
kondf uplynutim dohesdnutej doby, ak doasnd pracovnd neschopnost tohio UoZ trvd
dlhZie ako je dohadnuts doba vykondvania aktivadnej dinnosti, Za ospravedineni neidast
UoZ na vykonivan! menSich ohecnych sluZizh pre obec sz povainje praceneschopoost,
darovanie kevi, sprevadzanie rodinného prisluinika na zéklade pisomného potvrdenia
oerrujiceho lekita a naviteva lekdra na ziklade pisomného potyrdenia oSetrujdceho
lekira.

Predloit’ sprivu vsilads so ,Zdmerom organizovanie aktivaimei Einnosti Jormou
mentich obeenioh shufieh pre obec * a v silade 5 &l L. bod 5.

Poudit UoZ zaradenych ma vykondvanie aktivafnej ¥mnost o povinnost dodrfiavat
predpisy ne zaistenie bezpefnost aochrany zdravia pri vykondvani aktivalne] tinnosti
spolu s pedpisanym vyhlasenim UoZ o poudeni. Zabezpelif irazové poistenie UoZ
zmadenych na vykondvanie aktivaioc] innosti a prediodit kpiv zmlrvy odrazgvom
poisteni Gradu.

V stilade 5 § 7 ods, 2 v nadviznosti na § 7 ods. 7 zdkona &, 124/2006 Z. 2. o bezpednost
a ochrane zdravia pri prici 2 o 2mene a doplneni niektorych 28konov v znen neskordich
predpisov  ploitt  povinnosti  aopatrenia  ustanovend  tymto zikonom v rozahu
nevyhnumom na  zaistenie bezpefnosti zochmny zdravia pn prici voéi Lol
nachadzajticcho aa £ j¢j vedomim na je) pracovisku alebo v jej priestors.

Na vytiadanie tradu preukdzat’ dodeiiavanie pedmienck iejte dohody, umo¥nit’ vikon
RByzicke) koniely aposkytoval pri tejto konrole siftinnost priehckne pa celi dobu
platnosti tejta dohody, & to aj po ukondenf platmosti tejto dohady a2 do 31 A 22028,

19, Umodnif poverenym zamesthancom Ministerstva price, socidlnych veol  a rodiny

20,

Stovenskej republily, Usiredia préce, socilnych wveci arodiny, dradu a d'al$im
kontrolngm orgénom a orgénom auditu nahlindout do svojich Gftovnypeh vikazov,
bankovych v§pisov a dalsich dokledoy a umodnit vykoname kontroly a audity pricbeine
podas trvania zéviizkoy vyplivajicich z tejte dohedy, ate aj por ukonéend ich trvania 22 do
31.12.2028. V pripade, ak obec neumoZni vikon kontroly a maditu, veniks obei pavinnost’
vratit’ poskytnuté finandné prostriedky v plnej vyske.

Vytvori€ poverenym  zamestmancom  Ministerstva  price, sociglnych veci arodinmy
Slovenske) tepubliky, Ustredia price, socidlnych veel g rodiny, dradu a dalfich
kontrolayeh 2 auditorskyeh organov vykondvajicim kontroly primerand podmisnky na
riadne a viasnd vykonanie kontoly a poskytndt im pri jej vykone potrebnd midinnost
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2 vietky vysiadane informécie alistiny tjkajice sa najmd oprfviencst vynalokenych
nakladow.

_Oznadit priestory obee plaghind, samolepkami, rap. inymi predmetmi informupicimi

o tom, 2e akiivity, ktond sa realiznu ¥ rdmei odrodného projektu, sa uskutofduji vd'aka
pomuci ESP. Uvedent oznadenie poncchar po dobu trvania tgjto dohody.

Uchovavat' tito dohodu, vritane jej priloh, dodatkov a vietiych dokladov tfkajdcich sa
poskyinutého finangoého prspevin aZ do 31.12.2028.

Chinok IV,
Oprivoené vydavky

. Oprévnenymi nikladmi 50 len tie ndklady, kioré obec vynafolila na vykondvenie

akidvadnz] Sinnosti pre UoZ z oprivienej ciclovej skupimy, kioti pred vstupom do
nirodného projekiu pedpizali tzv, Kartn fifasimiks niredného projekiu,

Za oprivnens naklady sa povafuji len tie niklady, ktoré vanikls obei v sivislosti 5 louto
dohodou, najskdr vdeit jej Wtinnosti aboli skutodne vymalodend obcou asi riadne
odévodtend a preukazans,

V pripase ptatieb v hotovosti =0 naklady oprivnené viedy, ak stav pokladne pri konkrétnej
platbe v dedi platby nebude minusovy.

vdavok v stvislosti s finendnym prispevkom j¢ oprivneny len v tom pripade, ak splia
podmienky hospoddmosti, efektivnosti, Gdelnosti 8 G&irmosti a zodpovedd potrebam
nérodného projekm.

Prispevok poskytovany dmdom podia 2l. [1. bod 3 tejte dohody sz poudije len v rozsabu

a dtruktlre, ktord sivisl s organizovanim a priamym vykondvanim aktvafne] Linnosti

UoZ. Prispevok je mofné pouit na thradu opravnenych nékladov v zmysle § 52 ods. 7

zikana o slufbdch zamestpanosti. ¥ silade s pravidlami pre opravnenost vydavkoy

spolufinancovanych z BSF si je obec vedoms osobitne tychio skatadnosti tkajdeich =2
opravnenost] vydavkay:

Vidavky je modné povabovat za opravnend, ak:

- venikli v opravnenom obslobi, teda v rame: pisomne dohodmutého obdobia realizicie
aktivaine] dinnosti,

= 50 primemand, t. . mdpﬂ\-‘edajfl cenam bedntm (obyyklim) na rhu v #ase ich vzniku,

- pavzijom sa neprekryvanl,

- sh podlofené ¥tovnjmi dokladmi v 2mysle zikona & 43172002 Z. = oultovnietve
v zneni neskoriich predpisoy, kioré i riadne evidovand v itownictve obce asi
v siilade s platnymi vieobecne 2AvEZnymi privnymi predpismi,

- spliiaji podmienky hospodimost, efektivaosti 8 Dlelnost,

- boli vynaloferd vsilade splatnymi privnymi predpismi Slovenskej republiky
a Eurépskych spolodenstiey,

- 25 hospodérne, Bcine a efektivne vymalofené prostriedlcy pre Gdcly vikanu aktivalnes
Sinosti nie je mozné povagoval’ naklady, ktoré venikll posledny mesiac pred
ukondenim vykonu aklivadne) ginnostt (zdravotnd obuv, pracovné obletenie, pracovns
ndradie). Oprdvienym videvikom je len teky vydavek, ktorf je nevyhnuind pre
realizéciu nérodncho projekts a vyludne sivisi s realizdeiou aktivit ndrodného
projekty,

Prispevok nie je moiné poufit na investicie, kapitdlové vidavky a technicke zhodnotenie
majetku FHadatela, Ziadatef pouije prspevok v silade s kalkuliciou nakiadov, keord je
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sidaston |, Zdmeru organizovania oktivaéne; Sinnosti formon mendich obecnych shifieb

pre obec” availade so zdisadou prevkdzatelnost, hospodimosti  a efektivnosii

vynakladania prosiriedkov z versjnich zdrojoy,

. Za oprivrené vidavky nic j¢ modnd povatovat!

a) droky z dlhov,

b) vraioi dafi z pridang) hodaoly,

c) nakup ndbytku, yybavenin, dopravnych prostriedkov, infraStrukilry, nehnwielnosi
a pozemkov (z prosiricdkov ESF je modné financovat' také vybavenie/zariedenie,
ktoré sa beine ittuje pri jeho obstarani do vydavkoy priamo do spotreby),

d) vydavky bez poameho vzt'ahu k prajekiu,

2] vydavky, ktoré nic s v sdiade 5 podmienkami poskyimiia prispevku podla Zikona
a sluZbich zamesmeanasi,

£} wvydavky, ktoré 50 v predpisoch ESF uvedend ako ncopravieme,

g} vydavky, ktoré nie si v uftoviictve jednoznadne omafend ako vydavky sdvisiace
s realizovanym ndrodrym projektom v smilade s wvnitomym predpisom Oflovng
jednotky k vedeniu tétovnictva,

by vydavky na subdeddvky, kloré zvySuji piklady na realizicin aktivadne Sinnosti
bez prndania hodnoty,

i} vi¥davky, na kioré uf boli poskytnuté finanéné prostriedky z verejnych zdrojov.

. Pri nikups nového zirladeniatvybavenia oprdvnenymi vidavkami buedi vidavky na
nikup nového zariadenia‘vybavenia vo forme be2uych mikiadov (t j. nakup hmomého
majetky da 1 7H) € a ndkup nehimomého majetku do 2 400 €).

. Hotovostné plathy zahffiajuce vydavky na obstaranie  dlhodobého  hmeotrého
a nehmotného majetku vratane vi¥davkov stvisiacich s obstaranim tohte majetku nie =i
oprivoené. ¥ pdpade dhrad spotrebného materidlu st vydavky uvhrddzané v hotovost
opravpend, ak hotevostné platby jednotlive neprekrofin samu 500 £ priom
maximilog hodnola realizovanych dhrad v hotovosti v jednom mesiatl nepresishne
1 500 enr.

Pri privmickych osobich sa zakazuje platba v hotovosti, ktore] hodnota prevyiuje 5 (840 €.

Clémok V.
Dsobitné podmienky

. Obec, ktore] sa poskymji vergjné prostriedky, zodpovedd za haspoddrenie s nimi aje
povinmd po ich pouivan] zachovivar' hospodarost’, efekiivnost’ a Gdinnost’ ich pouZitia
vzmysle § 19 ods. 3 zdkona & 523/2004 Z. z. o rozpoétovych pravidléch versinej sprivy
a o zmenc a doploeni nicktorych zdkonov v znenl neskorSich predpisoy.

. Ohbec berie na vedomie, 2e finantny prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR a ESF.
Na el pouZitia tychto prosmedkoy, kemtraln ich pouitia a ich vyméhanie sa v2fahuje
reiim upraveny v osobitnych predpisoch, najmd § 68 zikoma o sludbich 2amesmanosti,
zikon & 3572015 Z. 2. o tinantnej kontrote a audite a 0 zmene a doplneni nicktorych
zAkonov, zikon & 523/2004 Z. z. o rozpoltovich pravidlich vergjne] sprivy a o zmene
adoplnen! niektorych zikonov v znent neskordich predpisov, zikon £ 3942012 Z =
o obmedzeni platieb v hotovosti. Obec si¥asne betie na vedomie, 2e podpisom tejlo
dohody sa stiva sufastou systdmu nadenia eardpskych Hruktordlnych a investitoych
fondov,

. Uzatvorenim tejto dohody nevenikd obei narok na vhradenie ndkladov v pripade, ak

v idmci plrenia podmienck dohody nepreukdde okrem cprdvnenesti nikladov aj jeho
nevvhnutnest, hospodimost, efektivnoat’, Géclnost a G2 innost,
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- ¥ pripade nedodedania zivizku podfa &1, T bod 16 obec zni3a ndsledky pripadnyeh
poistnyeh udalosti,

. Urad nevyplati prispevok, ak obec ncpredlod doklady v lehote stanovenej ¥ &1. IIL. bod 9,
ak sa Ofastnic: dohody nedohodnt inak.

. Ak sa pri vykone finaningj kontroly na mieste zisti pordenie finandne discipliny, cznimi
urad porudenie finanénej discipliny Uradu vlddneho awditu, ktory je opeivieny ukladat
avymihal’ odvod, pendle apokutu za porudenic finandnej discipliny. Ak prijercs
prispevky odvedie finaniné prosutiedky vo vidke poruienia finantnej discipliny do dia
skondenia konirely, aprdvne konanie 98 tezaéne.

Clénnk VI,
Skondenie dohody

- Riadne skonéenie tejio dohody nastane spinenim zdviizkov Héastnikov dohody 2 siifasne
uplynutim doby, na kton bola dohoda uzatvorend.

. Utinky tejto dohody zenikajG sploenim zévizku Giastnikoy wjto dohody, odstipenim
obee od wejto dohody, odstipenim dradu od tejto dohody, ukonenim dohody na ziklade
vzajomne] pisomnej dohody, zénikom obee bez priviche ndstupey alebo ak jebo privny
ndztupca neprevizme mhviizky vyplyvajice 2 tejio dobody. O uvedenyeh skutoimostinch
sa Urad zaviintje bezodkladne upovedomir obec.

. Tt dohodu modno skondit na ziklade pisomnej dohody Glastnikov dohody, pridom
oprdvrene poskytnuté a Serpané ploenia za organizovanie alctivadine] Sinpost UoZ
poskymuté obei do difa dfinnesti ukontenia dohody zostAvaji tymito nedotknuts.

- Kaddy z dZastnikov dobody je oprdvieny pisomne dohodu vypovedat. Vypovednd doba
je jednomesafnd a zadina plyntt' od prvého diia kalenddrneho mesiaca nasleduiiceho po
doruteni vipovede. Vypovedsnim dohody zo strany oboe vznikd jej povinnost writif' na
udet wradu victky poskytnutd finandoé prosidedky do 30 kelendimych dnf ode dfia
podania vypovede na podtovd prepravu alebo osobnéhe podania na Grade.

- Ka2dy 2 alasinikov dohody je oprdvneny odstipit® od dohody v pripade jej 2dvaimého
porufenia Pre platnost’ odstlpenia sa vyZaduje pisormnné omémenie o odstipeni dorutend
drihému Wasmikovi tejte dohody, Odsiipenie je Ofinné ditom dorudenin oznimenia
o odsnipen] druhému Gfastnikevi tejto dohedy, Cdstipenim od dohody je obec povitms
vratit' Gradu poskytnung finanéné prostriedky do 30 kalendérnyeh dni od nadobudnutia
wWinnosti odstipenia na fiset Wradu,

. Za zivainé porudenie podmienok tejto dohody 2o strany obce sa povazuje najmi:

8} porudenie &l {I] bodov 2, 3, 4 & § wejto dobody,

b} vykonavanic aktivalnej Jitmosti v rozpore So zimerom organizovania akbvatnej
Einnosti,

ci ak sa UnZ nezufastiujefd) vykonévania aktivalne] Cinnost, podom st vedend
¥ evidencii dochadzky,

d} ak obec poudiva veci a prostriedky oprdvmene zakipené v rémei realizacie akiivatne)
SInnost na iné tely,

€] ak £a nevykonala prica podla dohody,

f) perutenie infeh povianosti ako povinnost! ustanovenych v pism. a2 e), ak nie je
modné dohodndc ich plnemic v dodato€nej Iehote,

£} apakované porudenie inyeh povinnosti ako povinnosti ustanovengch v pism. a) aZ e),

k) porudenic rozpodiovej discipliny.
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- £a viine porndenia tejte dohody zo strany Uradu sa povaduje najma poTuRenie nstanoyvent
£l I bodoy 3 82 8 wejto dJohody,

- Obee sa zavizuje vratie af prispevok alebo Jeho Tast” v pripade platby poskytnutef
omylom,

. ODdstipenie od dohody sa netyka ndroku ng nahradu 2kody vaniknutej porudenim dohody,

Clinok YIL.
Yieobermé a zdvereins melanyvenis

- Zmeny ¥ tejio dohode moing v¥konat' Jen Pisomnym  dodatkom kwejta dohode
podpisanym  oboma  (astnikmi dohedy na zéklade plsomného advthu  jedrého
z éastnikoy dohody.

. ¥ kaZdom pisomnom styku s0 (dasmic] dohody povinal uvédzar® &islo tejto dohody.

. Privne vat'shy vyslavng Reupravené v tejto dohode sa riadia prishuinymi nstanoveniami
zakona & 4001964 7h. Obdianskehn zikormika v mmenf neskorZich predpisoy a vieobecne
Zviznymi prévoymi predpismi platmym] Slovenske] repubiike, ktors majll vzrah
k zdvazkom wéastnikoy dohody. Predpisy komunitérmeho Prava Eurdpskych spolodenstiey
mgjd prednost’ pred zdkonpmi Slovenskej republiky,

- Dbec sihlasi go zverejnenim ddajov v¥plyvajicich 2 dohody v rozsahy: nédzov, sidlo,
nezov hirodnéhe projekty, v¥tka finanéného prizpevio,

. Tito doheda nadobidg platost diom jej podplsania oboma Gfasmikmi dobody
# finnost’ diiom nashedu)dein po dni jej Zvereinenis,

. Thtinnost tejio dohody zanikd spinenim zdvazly Wastnikoy tejto dohody, pakial neddide
k jej ueoneniu z davoday uvedenych v Eldnky VI,

- Tato doboda je vybotavens v dvoch revnopisoch, z ktorych ka¥dy méd Platnost’ originaiy,
pritom vrad dostane Jjeden tovnopis a gbe; feden rovnopis.

. Ubzstfci keite dohady vyhiaswin, se =g opréivneni tite dohodu podpisar, se 3 Ju Hadne
a2 dosledne pre&itali, Jej obsahy poropumeli a sahiasia 8 fou, newzatvorili ju v tesni za
nipadne nevihodnych podmienok 4o Znak sihlasy = celym obsahom ju viasmoruine

podpisuri.
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